
 
 

                                                                        

 

"Dezvoltarea compețentelor și calificărilor bazate pe nevoile 
pieței muncii, facilitarea tranzițiilor profesionale pentru 

angajații din Regiunea Sud-Muntenia", 

cod proiect 318170 

 

 

Comunicat de presă 
 

referitor la începerea proiectului 
 

"Dezvoltarea competențelor și calificărilor bazate pe nevoile pieței muncii, facilitarea 

tranzițiilor profesionale pentru angajații din Regiunea Sud-Muntenia",                     

Cod SMIS: 318170 
 

GEO-STING SRL a demarat implementarea proiectului cu titlul: "Dezvoltarea 

competențelor și calificărilor bazate pe nevoile pieței muncii, facilitarea tranzițiilor 

profesionale pentru angajații din Regiunea Sud-Muntenia", Cod SMIS: 318170, 

cofinanțat din  Fondul Social European Plus (FSE+) prin Programul Operațional Educație și 

Ocupare (PEO) 2021-2027, Prioritatea 9. Consolidarea participării populației în procesul de 

învățare pe tot parcursul vieții pentru facilitarea tranzițiilor și a mobilității, Obiectivul specific 

ESO4.7_Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților flexibile de 

actualizare a competențelor și de recalificare pentru toți, ținând seama de competențele 

antreprenoriale și digitale, printr-o mai bună anticipare a schimbării și a cerințelor de noi 

competențe bazate pe nevoile pieței muncii, precum și prin facilitarea tranzițiilor profesionale 

și promovarea mobilității profesionale (FSE+)“. 
 

Numele beneficiarului: GEO-STING SRL 
 

Titlul proiectului: "Dezvoltarea competențelor și calificărilor bazate pe nevoile pieței muncii, 

facilitarea tranzițiilor profesionale pentru angajații din Regiunea Sud-Muntenia" 
 

Program: Programul Operațional Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 
 

Titlul apelului: PEO/78/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A36 - “Ține pasul” 
 

Obiectivul general al proiectului este reprezentat de furnizarea unui pachet integrat de 

servicii pentru 602 de persoane cu domiciliul în Regiunea Sud-Muntenia, angajați în 

întreprinderi publice/private care funcționează în aceeași Regiune. Serviciile integrate sunt 

alcătuite din: campanii de informare, educare și conștientizare (IEC), formare profesională 

certificată, instrumente pentru anticiparea viitoarelor nevoi ale pieței muncii, consiliere 

profesională și coaching, cu studiu de caz aplicat inclusiv la nivelul Regiunii Sud-Muntenia. 
 

Valoarea totală a proiectului: 4.714.905,78 RON, din care: 
 

➢ 3.807.286,43 RON Fondul Social European 

➢ 671.874,07 RON Bugetul Național 

➢ 235.745,28 RON cofinanțarea eligibilă a beneficiarului 
 

Perioada de implementare: 01.11.2024 – 30.04.2027 

Proiectul se desfăşoară pe o perioadă de 30 de luni.  

Locația de desfăşurare a proiectului: Regiunea Sud-Muntenia. 
 

Persoană de contact: Mihăescu Gheorghe, Manager proiect  

                                    Telefon: 0726.842.932 

                                    E-mail: proiect318170@geo-sting.ro 


